
部门（单位）整体支出绩效目标自评表

（2023年度）

部门（单位）名称 乌鲁木齐市新市区人民代表大会常务委员会

部门资金（万元）

资金来源 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值权重 执行率 得分

年度总资金 304.1 425.3 422.89 10 99.43% 9.94

其中:中央安排

（万元）
0 0 0 - - -

自治区安排（万

元）
9 5.1 3.15 - - -

地（州、市）安

排（万元）
0 0 0

县（市、区）安

排（万元）
295.1 420.2 419.74

其他资金（万

元）
0 0 0 - - -

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

总体绩效目标：

  在区委的坚强领导下，按照建设"工业强区、科技大区、商

贸新区和生态示范区"的总体目标,紧紧围绕市委提出的"加快

调整经济结构,转变经齐发展方式"的部暑和要求,以加快发展

为基础,以维护稳定为前提,以改善民生为目标,以科技教育为

支撑,以营造环境为着力点,积极探索适应经济社会发展、体现

区或特点的党政管理体制,为实现"区政合一"优势叠加、扩容

提速提供体制机制保障。

年度绩效目标：

  坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导 ，深入学

习贯彻党的二十大精神。开展职责范围内的日常工作，年度重

点召开六次常委会议；听取和审议“一府一委两院”工作报告

16项；召开座谈会、交流会，推广人大工作中的好做法好经

验，推动全区各级人大在履行法定职权、服务保障代表进一步

提升新区人大工作水平和效能，年度预算经费304.1万元。

基本支出422.89万元，其中：人员经费321.3万元，为在职人员提供工

资、津贴补贴、社保费、公积金、奖金等；公用经费9.55万元，用于保

障单位水电费、购买办公用品等经费。项目资金投入92.04万元，用于

发放工作队下派干部的个人补助，提高工作队工作效率;发放雇员工

资，保障单位基本运转；召开十五届一次、二次、三次会议，保证人民

代表大会按法定程序正常开展；给各代表联络站发放基层人大补助，用

于打造和提升基层人大代表联络站硬件软件，为人大代表履职提供更好

的条件。听取和审议“一府一委两院”工作报告17项；召开常委会次数

7次；信息公开率100%；职工代表满意度96.11%。

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 指标值设定依据 实际完成指标值 分值权重 得分

运行成本

质量指标 培训费下降率 >=5% 工作计划 0% 8 0

成本指标 预算经费 <=304.1万元 预算公开 422.89万元 12 12

管理效率 质量指标

项目支出预算执行率 =100% 政策制度 97.93% 10 9.79

政府采购执行率 =100% 政策制度 100% 10 10



履职效能 数量指标

听取和审议“一府一委

两院”工作报告
>=16项 工作计划 17项 10 10

召开常委会次数 >=6次 工作计划 7次 15 15

社会效益 质量指标 信息公开率 =100% 工作计划 100% 15 15

服务对象满意度 满意度指标 职工代表满意度 >=95% 十四五规划 96.11% 10 10

总分 100 91.73分


