
部门（单位）整体支出绩效目标自评表

（2024 年度）

部门（单位）名称 乌鲁木齐市新市区人民政府办公室

部门资金（万元）

资金来源 年初预算数
全年预

算数
全年执行数 分值权重 执行率 得分

年度总资金 564.36 564.36 564.31 10 99.99% 10

上级资金

（万元）
8.86 8.86 8.86 - - -

本级资金

（万元）
555.5 555.5 555.45 - - -

其他资金

（万元）
0 0 0 - - -

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

总体绩效目标：

在区委、管委会（区人民政府）领导下，在市委办公室、

市政府办公室的指导帮助下，政府办公室坚持以习近平新时

代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的二十大

精神和二十届二中全会精神，深入开展学习贯彻习近平新时

代中国特色社会主义思想主题教育，立足全区发展大局，主

动适应新形势新任务新要求，有效发挥统筹协调、参谋助手、

督促检查、服务保障等职能作用，推动全区经济社会高质量

发展取得新成效。

年度绩效目标：

开展职责范围内的日常工作，持续提升综合协调能力。做

好发文，办会，上传下达等工作，提高办文办会质量，以文

辅政水平持续提升。政府门户网站政务公开信息“三审三校”

增强督办工作力度。进一步规范关职能部门政府服务、公共

服务、公共安全的职能配置，明确监督管理部门，划清责任

边界，优化职能部门综合服务。紧盯群众诉求，办结中国政

府网、互联网+督查等网络平台推送困难诉求案件，全面提

升居民群众的幸福感、获得感、满足感。规范和加强政府督

查工作，科学设置督查指标和方式，有效促进政策执行、工

作落实和问题解决。

2024 年，管委会（区政府）办公室领导班子在区委、管委会、区

政府的领导下，贯彻落实习近平总书记关于新时代办公厅工作的

重要指示，紧紧围绕全区中心工作，立足发展大局，主动适应新

形势新任务新要求，以严实作风推动“三服务”工作。 坚持政

治引领,理论武装持续走深走实，强化学习,筑牢思想根基。始终

把抓好理论学习作为提高党员干部自身素质、坚定理想信念的第

一任务，持续加强意识形 态建设和管理,通过每周政治学习等方

式共组织学习 34 次；强化效能建设,以严实作风推动“三服务”

工作 ，深化政务公开，把好政务信息的三审三校关；使综合督

查有力有效，做到强化协同联动、推动务实创新,提高行政效能,

保障优化职能部门综合服务能力率 100%；机关服务细致周到，用

优良的服务保障机关后勤,做强后盾,提供及时、优质的公务服务

保障；积极回应群众关切，年以来,办理“互联网+督查”困难诉

求 148 件,中国政府网网民留言 136 条；综合服务主动有为，今

年以来,保障召开各类会议81次, 撰写各类会议纪要81篇,有效

推进全区重点工作、中心工作落地落实。 继续秉持优良传统，

坚持以实为要、向实而行、务实作为,努力实现更高站位的统筹

协调、更宽视野的参谋辅政、更实作风的保障服务、更高效率的

督促落实,为政府工作高效运转、全区经济社会高质量发展贡献

更多力量。

一级指标 二级指标 三级指标
预期指

标值
指标值设定依据 实际完成指标值 分值权重 得分

运行成本

管理效率

履职效能

质量指标

政府门户网站政务公开信息“三

审三校”率
=100% 工作计划 100% 15 15

优化职能部门综合服务能力达

标率
>=95% 工作计划 100% 25 25

提供公务服务保障 =100% 工作计划 100% 20 20

数量指标
网络平台诉求案件办结数量 >=150 件 工作总结 284 件 10 10

保障召开会议次数 >=70 次 工作总结 81次 20 20

社会效益

可持续发展能力

服务对象满意度

总分 100 100


