
部门（单位）整体支出绩效目标自评表

（2024年度）

部门（单位）名称 乌鲁木齐市第八十三中学

部门资金（万元）

资金来源 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值权重 执行率 得分

年度总资金 2609.35 2609.35 2585.36 10 99.08% 9.91

上级资金（万
元）

238.6 238.6 232.44 - - -

本级资金（万
元）

2370.75 2370.75 2352.92 - - -

其他资金（万
元）

0 0 0 - - -

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

总体绩效目标：
  贯彻执行党和国家有关教育工作的方针、政策和法律法规；
开展小学、初中学历教育；做好德育工作,全面推进素质教育,
加强组织建设和勤政廉政建设,严格财经制度,抓好教师队伍建
设，培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人。
年度绩效目标： 
  坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想统领教育工作，
全面贯彻党的二十大精神，深入落实“双减”政策，规范办学
行为，落实减负增效。充分利用课后服务时间，增加多样化社
团自主选择兴趣社团，力争学生课后服务参与率达到95%。
2024年预计招收483名中小学生；力争小升初升学率为100%。
做好控辍保学工作，确保实际性就读和人籍100%一致。通过种
种举措使广大教师进一步牢记“躬耕教坛、强国有我”的神圣
使命。弘扬科学精神、传播科学思想、普及科学知识、营造和
谐、民主、向上的良好学校发展氛围。

贯彻落实“党对一切工作的领导”要求，发挥党支部的政治核心作用，
落实党的组织和党的工作全覆盖。为了强化组织建设，坚持中心组学习
。为了强化干部队伍建设，以“重学习，促教研，强培训，求发展”全
面提高教师素养，以教研组为平台，多种形式落实“双减”“五项管理
”政策，着力打造高效课堂，促进教育高质量发展。2024年组织学校教
师内地培训总计15人次，自治区国培学科培训6人次，市、区级线上线
下各类培训近500余人次。培训合格率100%，较好完成培训目标。2024
年我校招收400名新生，课后托管服务参与学生达到92.85%。2024年六
年级217名毕业生全部顺利毕业，控辍保学率100%。同时学校围绕立德
树人根本任务，因地制宜开展形式多样的主题教育活动。学生层面开展
国家级冰雪、篮球，自治区级轮滑，市级书法、科技五大特色项目，又
将管乐和龟兹壁画作为学校新的特色项目进行开发，增添学生兴趣，增
强学生体质。我校在“教育、管理、防范、督查”四大安全工作环节上
建立长效工作机制，在师生中开展法治教育，并开展了各种应急演练共
9次。营造和谐、民主、向上的良好学校发展氛围，也赢得了社会各界
的广泛认可和好评。

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 指标值设定依据 实际完成指标值 分值权重 得分

运行成本

管理效率

履职效能

数量指标

招收新生人数 >=483人 工作计划 400人 20 16.56

升学率（小升初） =100% 工作计划 100% 25 25

质量指标

控辍保学完成率 =100% 工作总结 100% 25 25

学生课后托管参与率 >=95% 工作总结 92.85% 20 19.55

社会效益

可持续发展能力

服务对象满意度

总分 100 96.02


