
部门（单位）整体支出绩效目标自评表

（2024 年度）

部门（单位）名称 乌鲁木齐高新技术产业开发区(乌鲁木齐市新市区）石油新村片区管理委员会

部门资金（万元）

资金来源 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值权重 执行率 得分

年度总资金 4406.0932 4406.09 4248.11 10 96.41% 9.64

上级资金（万元） 785.31 785.31 628.33 - - -

本级资金（万元） 3620.7832 3620.78 3619.78 - - -

其他资金（万元） 0 0 0 - - -

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

总体绩效目标：

大力实施乡村基层振兴战略，落实好党和国家在基层

的各项方针政策和法律法规，做好基层工作。加强党的领

导、巩固基层政权。加强基层基础设施建设和新型农村服

务体系建设，推进 “富民安居、富民兴牧”工程，抓好农

田水利、农村道路和饮水安全等建设，全面推进农村人居

环境改善。

年度绩效目标：

在区委、区政府的领导下，坚持以习近平新时代中国

特色社会主义思想为指导，深入贯彻党的二十大精神。2024

年加快经济建设，力争全年经济同比增长；一是坚持把学

习宣传贯彻党的二十大精神作为当前和今后一个时期首要

政治任务；二是全力以赴，持续保障措施落实到位，12345

平台件结案率达 100%，受理信访案件 6 件；三是强化民生

优先导向，巩固社会保障，低保困难群体保障全覆盖，计

划解决 350 名失业人员就业问题，动员 1000 名居民参加全

民免费体检；四是强化党建引领作用；五是严格落实，持

续做好城市精细化管理工作。按照职责范围内开展日常工

作，节约开支。

2024 年，我街道在区委坚强领导下，坚决落实党建主体责任，切实

做好党风廉政工作，以开展民族团结活动为契机，深入推进辖区意

识形态和宣传领域工作，增强各族群众的凝聚力。全面落实文化润

疆工程相关工作部署。工作开展精神文明建设宣讲会 19场，意识

全面加强，总计活动 300 余场，其中文化活动 12场，有效提升了

群众文化活动供给能力和主流价值宣传效果。同时做好风险防范，

治理有序，发挥一站式矛盾纠纷调解工作，全年处理信访案件数 7

件，化解率 100%，及时回复处置 12345 城市管理热线 1964 条，办

结率达到 98.83%，全面推进平安和法制建设。党建引领增效基层治

理，机构改革三办四中心，两包下沉实现长效化，夯实筑牢保密关。

提升辖区品质，治污建设高质量社区，智慧社区不断升级。保障民

生，民生保障到位，全民体检中为辖区内 1086 位高龄居民组织免

费体检。促进民生改善，保障辖区低保救助覆盖率达到 100%，落实

基础保障，政策帮扶到位，按时为 122 户低保户及城市特困共 142

人发放低保金，全年实现解决就业困难问题人群共 364 人。推进社

会事业全面发展，切实落实各项惠民政策，践行为人民服务宗旨，

落实巡查整改，全面从严治党。

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 指标值设定依据 实际完成指标值 分值权重 得分

运行成本

管理效率

履职效能

质量指标

12345 热线事件办结率 =100% 工作计划 98.83% 20 19.77

低保困难群体保障率 =100%
工作计划、工作总

结
100% 10 10

数量指标

受理信访案件数量 >=6 件 工作计划 7 件 20 20

解决就业人数 >=350 人 工作计划 364 人 20 20



成本指标 全民免费体检人数 >=1000 人 工作计划 1618 人 20 13.4

社会效益

可持续发展能力

服务对象满意度

总分 100 92.81


