
部门（单位）整体支出绩效目标自评表

（2024年度）

部门（单位）名称 乌鲁木齐高新技术产业开发区（乌鲁木齐市新市区）财政国库收付中心

部门资金（万元）

资金来源 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值权重 执行率 得分

年度总资金 367.54 367.54 367.54 10 100% 10

上级资金（万

元）
6.05 6.05 6.05 - - -

本级资金（万

元）
361.49 361.49 361.49 - - -

其他资金（万

元）
0 0 0 - - -

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

总体绩效目标：

  配合财政局国库部门建立和完善单一账户体

系；协助财政局进行预算控制和用款计划审核

工作负责支付系统管理和维护；负责建立预算

单位收支总账及分类管理系统；负责编制财政

业务相关报表，依据有关规定，考核、分析预

算单位财务计划的执行情况；监管预算外资金

收入收缴；保障在职人员工资、奖金、各类社

会保险及各项公用经费支出。

年度绩效目标：

  坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想

为指导，深入学习贯彻党的二十大精神，做好

财政国库收付中心代管18家单位的会计核算工

作，同时保障全区国库集中支付率100%；做好

财政收入、三保支出保障、地方政府债务、预

决算公开、财政资金绩效管理、电子票据改革

等工作，内控监督方面增强风险防控责任感，

做到科学化、精细化。加强风险源头管控，硬

化预算约束，严格项目审核，管控金融“闸门

”，杜绝新增隐性债务方式上新项目。

2024年，在区委、区政府的坚强领导下，在区财政局

的业务指导下，区财政国库收付中心认真深入学习宣

传贯彻党的二十大，严肃财经纪律，提高财政资金效

率 ，发挥积极财政作用，各项财政工作平稳运行。加

强预算支出管理，确保财政资金安全高效，坚持勤俭

节约、精打细算，严格执行经费开支范围和标准，进

一步压减非急需、非刚性支出，削减或取消低效无效

资金。财政国库收付中心代管的18家预算单位，进行

会计核算。国库集中支付率达到100%。保障“三保”

及化债支出；加强风险源头管控，硬化预算约束，严

格项目审核，管控金融“闸门”。深化预算绩效管理 

全面推进预算公开透明。全面完整公开预决算信息，

细化公开内容，严格公开时限，切实履行预算公开主

体责任，提高财政透明度，主动接受社会各界监督。

绩效管理单位进一步提高预算绩效管理认识，强化以

“绩效为中心，对支出结果负责、对社会公众负责”

的理念，在绩效目标编制方面，针对绩效目标设置指

向不清、预算和目标匹配不足，数量目标和质量目标

量化不细等方面加以改善。

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值
指标值设定依

据

实际完成指

标值
分值权重 得分

运行成本

管理效率

履职效能
质量指标

“三保“支出

保障率
=100% 工作总结 100% 30 30

国库集中支付

率
=100% 工作计划 100% 25 25

数量指标 代管单位数量 >=18家 工作计划 18家 35 35

社会效益

可持续发展能力

服务对象满意度

总分 100 100


