
部门（单位）整体支出绩效目标自评表

（2024年度）

部门（单位）名称 乌鲁木齐高新技术产业开发区（乌鲁木齐市新市区）地窝堡卫生院

部门资金（万元）

资金来源 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值权重 执行率 得分

年度总资金 523.73 523.73 354.66 10 67.72% 6.77

上级资金（万
元）

5.2 5.2 5.2 - - -

本级资金（万
元）

518.53 518.53 349.46 - - -

其他资金（万
元）

0 0 0 - - -

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

总体绩效目标：
受区卫生行政主管部门的委托，承担所在地基本医疗服务和
公共卫生服务，面向社会居民提供和开展预防、保健、康复
、健康教育等为主要内容的综合性卫生服务工作。

年度绩效目标：
在区委、区政府的领导下，坚持以习近平新时代中国特色社
会主义思想为指导，加强业务学习，积累经验，不断提高诊
断水平。同时加强基层医疗卫生服务提升，保障辖区内居民
健康医疗。2024年服务辖区居民基本公共卫生项目应达到15
项，其中：基本药物采购完成率达到90%以上，卫生技术人员
占全院职工总数80%以上，全民健康体检覆盖率达到80%，健
康档案建档率达到80%以上。

一级指

2024年，高新区（新市区）地窝堡卫生院在区委的正确领导下，深入
学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，紧紧围绕新时代党的
建设总要求，以高度的责任感和使命感，扎实推进各项工作。在医疗
方面均严格把握疾病指征，无不良反应，卫生技术人员占全院职工总

数的86.87%。服务辖区居民基本公共卫生服务项目15项，基本药物
100%进行采购，采购次数达到291次，已建居民健康档案15420份，建
档率82.59%。老年人建档率95.73%，管理率70.89%。高血压建档率
37.57%；管理率36.42%。糖尿病随访626人，建档率44.17%；管理糖
尿病患者612人，管理率42.24%。辖区重性精神疾病患者41人，23人
正在服药。0—6岁儿童进行健康管理服务
624人，产后访视儿童111人。全年超额完成全民体检任务，完成全民
体检3658人。2024年圆满完成了区卫生行政主管部门下达的各项派遣
工作。

标 二级指标 三级指标 预期指标值 指标值设定依据 实际完成指标值 分值权重 得分

运行成本

管理效率

履职效能

数量指标

服务辖区居民公共卫生
项目

=15项 工作计划 15项 20 20

辖区内居民健康档案建
档率

>=80% 工作计划 82.59% 15 15

卫生技术人员占全院职
工总数

>=80% 工作计划 86.67% 15 15

质量指标

基本药物采购完成率 >=90% 工作计划 100% 20 20

开展全民健康体检覆盖
率

>=80% 工作计划 119.19% 20 20

社会效益

可持续发展能力

服务对象满意度

总分 100 96.77


