
部门（单位）整体支出绩效目标自评表

（2024年度）

部门（单位）名称 乌鲁木齐高新技术产业开发区（乌鲁木齐市新市区）三工街道办事处

部门资金（万元）

资金来源 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值权重 执行率 得分

年度总资金 3843.66 3843.66 3696.29 10 96.17% 9.62

上级资金（万

元）
732.25 732.25 585.55 - - -

本级资金（万

元）
3111.41 3111.41 3110.74 - - -

其他资金（万

元）
0 0 0 - - -

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

总体绩效目标：

    

    在区委、区政府的领导下，坚持以习近平新时代中国特色

社会主义思想为指导，深入贯彻党的二十大精神，2024年加快

经济建设，力争全年经济同比增长；一是强化思想作风建设；

二是强化社会治理水平，完善社会治理体系，12345热线事件

100%办结，计划受理信访案件10件，保障城市安全平稳运行；

三是强化民生优先导向，巩固社会保障，低保困难救助全覆

盖，计划全面免费体检人数达到3200人，安置转移就业人员、

新增就业创业人员、带动就业24人；四是强化党建引领作用。

按照职责范围内开展日常工作，节约开支

受区委、管委会（区人民政府）委托，统一领导和管理辖

区党务、行政和社会事务工作，促进片区和谐发展；拟订并组

织实施片区发展规划；聚集维护安全和服务群众，提出夯实基

层基础工作的建议和措施；统筹整合辖区行政、社会、公共服

务资源，综合协调相关职能部门和驻区企事业单位，为辖区居

民提供民生保障、城市管理等综合服务；对相关职能部门和驻

区企事业单位履行社会管理和公共服务职能情况进行监督 、检

查和考核。

年度绩效目标：

。

一级指

2024年，我街道在区委坚强领导下，坚持以习近平新时代中国特色社

会主义思想为指导，深入学习贯彻党的二十大精神，围绕第三次中央

新疆工作座谈会和关于新疆工作的重要指示批示精神，坚决落实党建主

体责任，强化政治理论学习，夯实基层堡垒作用，切实做好党风廉政工

作，督导检查12次，工作效率和工作落实力得到显著提升。以开展民

族团结文化活动为契机，深入推进辖区意识形态和宣传领域工作，全年

共计开展文化宣传活动12场。持续推进市域社会治理现代化试点工作落

实，强化信息收集和研判，积极主动排查化解矛盾纠纷，受理信访案

件6起，

“12345”市长热线案件投诉案件办结率达到100%，做到矛盾纠纷不上

交，投诉案件不上移。稳步推进“创业社区”工作，带动辖区25人就

业，加强民政社会资金管理，保障救助资金安全、及时、足额发到救助

对象手中，低保困难保障率达100%。积极联系辖区医院卫生站开展全民

体检活动，目前已为居民体检共计3815人。

标 二级指标 三级指标 预期指标值 指标值设定依据 实际完成指标值 分值权重 得分

运行成本

管理效率

履职效能

质量指标

12345热线事件办结率 =100% 工作计划 100% 10 10

低保困难救助覆盖率 >=95%
工作总结、工作计

划
100% 10 10

数量指标

受理信访案件 >=10件 工作计划 6件 20 12



履职效能

数量指标 解决就业人数 >=24人 工作计划 25人 30 30

全民免费体检人数 >=3200人 工作计划 3815人 20 20

社会效益

可持续发展能力

服务对象满意度

总分 100 91.62


